
 
 

 
 
 

 
  

 
ประกาศจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

เรื่อง การอนุมัติทุนนักวิจัยหลังปริญญาเอกศักยภาพสูง 
โครงการสร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษที่ ๒ (C2F) ประเภท Track B  

คร้ังที่ ๘ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
................................................... 

 
ตามที่จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้อนุมัติให้มีการด าเนินการแผนงานสนับสนุนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

แห่งชาติระดับโลก ภายใต้กองทุนโครงการสร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษที่ ๒ เพื่อสนับสนุนทุนนักวิจัยหลัง
ปริญญาเอกศักยภาพสูง นั้น  

บัดนี้ มหาวิทยาลัยเห็นสมควรอนุมัติทุนนักวิจัยหลังปริญญาเอกศักยภาพสูง โครงการสร้างเสริมพลังจุฬาฯ 
ก้าวสู่ศตวรรษที่ ๒ ประเภท Track B ครั้งที่ ๘ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ จ านวน ๑๕ ทุน เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 
๘,๘๕๐,๐๐๐ บาท (แปดล้านแปดแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) โดยผู้รับทุนจะได้รับการสนับสนุนระยะเวลา ๑ ปี ดังนี้ 

 
 

1. ค่าใช้จ่ายรายเดือนส าหรับนักวิจัยหลังปริญญาเอก เหมาจ่ายเดือนละ ๔๐,๐๐๐ บาท 
และค่าใช้จ่ายรายเดือนเพิ่มเติม หากส่งมอบผลผลิตการตีพิมพ์คุณภาพสูงในวารสารวิชาการ
นานาชาติระดับ Tier 1 เมื่อสิ้นสุดโครงการ ๑๒๐,๐๐๐ บาท 

2. ค่าที่พักส าหรับชาวต่างชาติ เหมาจ่ายเดือนละ ๑๐,๐๐๐ บาท 
3. ค่าตอบแทนอาจารย์/นักวิจัยที่ปรึกษาปีละ ๓๐,๐๐๐ บาท 

และค่าตอบแทนอาจารย์/นักวิจัยที่ปรึกษาเพิ่มเติม หากส่งมอบผลผลิตการตีพิมพ์คุณภาพสูงใน
วารสารวิชาการนานาชาติระดับ Tier 1 เมื่อสิ้นสุดโครงการ ๑๐,๐๐๐ บาท 

ทั้งนี้ รายนามผู้รับทุนมีรายละเอียดดังตารางแนบท้ายประกาศ   

จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกนั  

 

 
         ประกาศ ณ วันที่   
 
    
 
        (ศาสตราจารย์ ดร.บัณฑติ เอ้ืออาภรณ์) 
               อธิการบดี  

 
 



 
 

 
 

 
 

Chulalongkorn University Announcement 
Subject: High Potential Postdoctoral Fellowship Approval, 

The Second Century Fund (C2F)  
Track B, batch 8/2023 

---------------------------------- 
 

 According to the Chulalongkorn University Council that approved the implementation plan 
for world- class national university under the Second Century Fund ( C2F)  in order to enhance the 
high potential postdoctoral researchers to carry out high standard researches through the C2F 
postdoctoral fellowships.  

 In this case, Chulalongkorn University deems to approve the C2F postdoctoral fellowship 
Track B, batch 8/2023 for 15 fellowship awards, the total amount is 8,850,000 THB (Eight million, eight 
hundred fifty thousand baht) which has been fully funded for 1 year: 
 

1. Monthly stipend 40,000 THB 
and additional monthly expenses 120,000 baht, in case of postdoctoral 
researchers delivering high-quality publications in Tier 1 international academic 
journals at the end of the project 

2. Monthly accommodation fee 10,000 THB (for International postdoctoral fellow) 
3. Yearly compensation for granted mentor 30,000 THB 

and mentor remuneration 10,000 baht, in case of postdoctoral researchers 
delivering high-quality publications in Tier 1 international academic journals at 
the end of the project 

The name list of postdoctoral grantees is detailed in the attachment of this announcement. 

Please be informed accordingly, 
 
 

 Announced on  
 
 
 
                (Professor Dr. Bundhit  Eua-arporn) 
                                President 



1 1. Dr. Vannarut Satitpitakul MD. 1 Dr. Susama Chokesuwattanaskul July, 2023

2 1. Assoc. Prof. Dr. Pagaporn Pantuwadee Pisarnturakit 1 Dr. Yousuf Moosa July, 2023

3 1. Asst. Prof. Dr. Chaisak Chansriniyom 1 Dr. Sasiwimon Nukulkit July, 2023

4 2. Dr. Wongsakorn Phongsopitanun 2 Dr. Pawina Kanchanasin July, 2023

5 3. Asst. Prof. Dr. Rossarin Tansawat 3 Dr. Tushar Andriyas August, 2023

6 1. Assoc. Prof. Dr. Pattarasinee Bhattarakosol 1 Dr. Hilary Izuchukwu Okagbue July, 2023

7 1. Assoc. Prof. Dr. Gridsada Phanomchoeng 1 Dr. Fawad Zaman July, 2023

8 2. Assoc. Prof. Dr. Wiboonluk Pungrasmi 2 Dr. Sitthakarn Sitthi July, 2023

9 3. Assoc. Prof. Dr. Surachai Chaitusaney 3 Dr. Abba Lawan Bukar July, 2023

10    Assoc. Prof. Dr. Surachai Chaitusaney 4 Dr. Maheswaran Gunasekaran July, 2023

11 4. Assoc. Prof. Dr. Veerasak Likhitruangsilp 5 Dr. Abdulrahman Haruna July, 2023

12 5. Asst. Prof. Dr. Peerapat Thongnuek 6 Dr. Pattarapon Pumirat July, 2023

13 6. Asst. Prof. Dr. Werayut Srituravanich 7 Dr. Vasantharaj Seerangaraj July, 2023

14 1. Assist. Prof. Dr. Saharuetai Jeamsripong 1 Dr. Justice Opare Odoi July, 2023

15 1. Assoc. Prof. Dr. Smith Boonchutima 1 Dr. Muhammad Ibtesam Mazahir July, 2023

        * Refer to researchers who renew the contract.

 **The university has provided residence for an international grantee starting the scholarship from September 2022 onward 

at the Chulalongkorn University International i-House (CU I-House) for 10,000THB/monthly (Excluding deposit, water, 

electricity.

6) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 ทุน  (Faculty of Veterinary Science, 1 Fellowship)

7) คณะนิเทศศาสตร์ 1 ทุน (Faculty of Communication Arts, 1 Fellowship)

รายนามผู้ได้รับทุนนักวิจัยหลังปริญญาเอกศักยภาพสูง ประเภท Track  B คร้ังท่ี 8/2566  จ านวน 15 ทุน 

The Name List of C2F Postdoctoral Fellowship Grantees, Track B, Batch 8/2023 (15 Fellowships) 

จ า
นว

นทุ
น 

(N
o.

)

อาจารย์ท่ีปรึกษาผู้ได้รับทุน (Mentor)

ล า
ดับ

 (N
o.

)

นักวิจัย (Researcher)
         เดือนท่ีเร่ิมงาน      

      (Starting month)

4) คณะวิทยาศาสตร์ 1 ทุน (Faculty of Science, 1 Fellowship)

2) คณะทันตแพทยศาสตร์ 1 ทุน (Faculty of Dentistry, 1 Fellowship)

3) คณะเภสัชศาสตร์ 3 ทุน (Faculty of Pharmaceutical Sciences, 3 Fellowships)

1) คณะแพทยศาสตร์ 1 ทุน (Faculty of Pharmaceutical Sciences, 1 Fellowship)

5) คณะวิศวกรรมศาสตร์ 7 ทุน  (Faculty of Engineering, 7 Fellowships)



ค่าใช้จ่ายราย
เดือน

ค่าท่ีพัก
รายเดือน

(1)
ค่าใช้จ่าย

รวมค่าท่ีพัก/ปี

(2)
ค่าตอบแทน
อาจารย์หรือ

นักวิจัยท่ี
ปรึกษา/ปี

   (1)+(2)
รวม

งบประมาณ
สนับสนุนตาม

เกณฑ์ Track B
 (บาท/คน/ปี)

 (3)

รวม
งบประมาณท่ี

โอนไปส่วนงาน 
(หักค่าท่ีพัก

ส าหรับนักวิจัย
บางท่าน)   
(บาท/คน/ปี)

5053010001 
(อุดหนุน

การศึกษานิสิต)

5031050001 
(ค่าตอบแทน
เฉพาะงาน)

1 1. Dr. Vannarut Satitpitakul 1 Dr. Susama Chokesuwattanaskul July, 2023 Thai 40,000 480,000          30,000 510,000         510,000         480,000         30,000          

480,000         30,000 510,000        510,000        480,000        30,000         

2 1. Assoc. Prof. Dr. Pagaporn Pantuwadee Pisarnturakit 1 Dr. Yousuf Moosa July, 2023 Pakistani 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

600,000         30,000 630,000        510,000        480,000        30,000         

3 1. Asst. Prof. Dr. Chaisak Chansriniyom 1 Dr. Sasiwimon Nukulkit July, 2023 Thai 40,000 480,000          30,000 510,000         510,000         480,000         30,000          

4 2. Dr. Wongsakorn Phongsopitanun 2 Dr. Pawina Kanchanasin July, 2023 Thai 40,000 480,000          30,000 510,000         510,000         480,000         30,000          

5 3. Asst. Prof. Dr. Rossarin Tansawat 3 Dr. Tushar Andriyas August, 2023 Indian 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

1,560,000      90,000 1,650,000     1,530,000     1,440,000     90,000         

6 1. Assoc. Prof. Dr. Pattarasinee Bhattarakosol 1 Dr. Hilary Izuchukwu Okagbue July, 2023 Nigerian 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

600,000         30,000 630,000        510,000        480,000        30,000         

7 1. Assoc. Prof. Dr. Gridsada Phanomchoeng 1 Dr. Fawad Zaman July, 2023 Pakistani 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

8 2. Assoc. Prof. Dr. Wiboonluk Pungrasmi 2 Dr. Sitthakarn Sitthi July, 2023 Thai 40,000 480,000          30,000 510,000         510,000         480,000         30,000          

9 3. Assoc. Prof. Dr. Surachai Chaitusaney 3 Dr. Abba Lawan Bukar July, 2023 Nigerian 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

10    Assoc. Prof. Dr. Surachai Chaitusaney 4 Dr. Maheswaran Gunasekaran July, 2023 Indian 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

11 4. Assoc. Prof. Dr. Veerasak Likhitruangsilp 5 Dr. Abdulrahman Haruna July, 2023 Nigerian 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

12 5. Asst. Prof. Dr. Peerapat Thongnuek 6 Dr. Pattarapon Pumirat July, 2023 Thai 40,000 480,000          30,000 510,000         510,000         480,000         30,000          

13 6. Asst. Prof. Dr. Werayut Srituravanich 7 Dr. Vasantharaj Seerangaraj July, 2023 Indian 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

3,960,000      210,000 4,170,000     3,570,000     3,360,000     210,000        

14 1. Assist. Prof. Dr. Saharuetai Jeamsripong 1 Dr. Justice Opare Odoi July, 2023 Ghanaian 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

600,000         30,000 630,000        510,000        480,000        30,000         

15 1. Assoc. Prof. Dr. Smith Boonchutima 1 Dr. Muhammad Ibtesam Mazahir July, 2023 Pakistani 40,000 10,000 600,000          30,000 630,000         510,000         480,000         30,000          ส่วนงานไม่ต้องเบิกค่าท่ีพักให้นักวิจัย (กลุ่ม 1)

600,000         30,000 630,000        510,000        480,000        30,000         

8,850,000     

7,650,000 7,200,000 450,000

ชาวไทย - ทุน, ชาวต่างชาติ 1 ทุน                                                                     รวมท้ังส้ิน (บาท)

รวมงบประมาณท่ีขออนุมัติ (Track B) ท้ังส้ิน  (1)+(2)

รวมงบประมาณท่ีโอนไปยังส่วนงานท้ังส้ิน (3)

หมายเหตุ: ส าหรับนักวิจัยชาวต่างชาติในกลุ่มท่ี 1 (นักวิจัยใหม่) จ านวน 7 ทุน ส านักงาน C2F ได้จัดสรรท่ีพัก ณ CU-iHouse ให้แก่นักวิจัย  โดย C2F จะเป็นผู้ช าระค่าท่ีพักแก่ CU-iHouse โดยตรง โดยไม่โอนเงินให้กับส่วนงาน (10*120,000=1,200,000 บาท)  

           : ส าหรับนักวิจัยชาวต่างชาติในกลุ่มท่ี 2 (นักวิจัยเดิมท่ีต่อสัญญา) ส านักงาน C2F ยังไม่ได้มีการบังคับให้พักท่ี CU-iHouse  ดังน้ัน C2F จึงยังคงโอนเงินค่าท่ีพักให้แก่นักวิจัยผ่านคณะ/ส่วนงานเช่นเดิม (ส าหรับในรอบประกาศน้ีไม่มีนักวิจัยต่างชาติกลุ่ม 2)

7) คณะนิเทศศาสตร์ 1 ทุน (Faculty of Communication Arts, 1 Fellowship)

หมายเหตุ (เร่ืองค่าท่ีพักนักวิจัยชาวต่างชาติ)

1) คณะแพทยศาสตร์ 1 ทุน (Faculty of Pharmaceutical Sciences, 1 Fellowship)

ชาวไทย 1 ทุน, ชาวต่างชาติ - ทุน                                                                     รวมท้ังส้ิน (บาท)

2) คณะทันตแพทยศาสตร์ 1 ทุน (Faculty of Dentistry, 1 Fellowship)

ชาวไทย - ทุน, ชาวต่างชาติ 1 ทุน                                                                     รวมท้ังส้ิน (บาท)

3) คณะเภสัชศาสตร์ 3 ทุน (Faculty of Pharmaceutical Sciences, 3 Fellowships)

6) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 ทุน  (Faculty of Veterinary Science, 1 Fellowship)

ชาวไทย - ทุน, ชาวต่างชาติ 1 ทุน                                                                     รวมท้ังส้ิน (บาท)

ชาวไทย 2 ทุน, ชาวต่างชาติ 1 ทุน                                                                     รวมท้ังส้ิน (บาท)

4) คณะวิทยาศาสตร์ 1 ทุน (Faculty of Science, 1 Fellowship)

ชาวไทย - ทุน, ชาวต่างชาติ 1 ทุน                                                                     รวมท้ังส้ิน (บาท)

5) คณะวิศวกรรมศาสตร์ 7 ทุน  (Faculty of Engineering, 7 Fellowships)

ชาวไทย 2 ทุน, ชาวต่างชาติ 5 ทุน                                                                     รวมท้ังส้ิน (บาท)

ตารางงบประมาณรายปี (12 เดือน) ผู้ได้รับอนุมัติทุนนักวิจัยหลังปริญญาเอกศักยภาพสูง โครงการสร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษท่ี 2 (C2F) Track B (ประกาศคร้ังท่ี 8 ประจ าปีงบประมาณ 2566) จ านวน 15 ทุน

  คิดเป็นเงิน 8,850,000 บาท

ล า
ดับ

ทุน
รว

ม

อาจารย์ท่ีปรึกษาผู้ได้รับทุน (Mentor)

ล า
ดับ

ทุน
รา

ยค
ณ

ะ

นักวิจัย (Researcher)
   เดือนท่ีเร่ิมงาน    

 (Starting month)

สัญชาติ 
(Nationality)

งบประมาณ (ระยะเวลา 1 ปี)
รายละเอียดการโอนงบประมาณ

ให้ส่วนงานตามภาระหน้าท่ี
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